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ПАНЧЕВО

На основу члана 51. Статута Предшколске установе '' Дечја радост'' Панчево
 (  ''Сл лист града Панчева,  број:  13/2010.)  и  члана 62.  Закона о основама система 
образовања и васпитања ( '' Сл. гласник РС '' , број 72/2009.) , директор  Предшколске 
установе ''Дечја радост'' Панчево  сачињава 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ
ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ '' ДЕЧЈА РАДОСТ'' ПАНЧЕВО 

ЗА РАДНУ  2010/11. ГОДИНУ 

I    УВОД
На  основу  решења  о  давању  сагласности  Скупштине  града  Панчева   на 

Програм рада за школску 2010/11. годину  и према важећим законским прописима : 
Закон о основама система образовања и васпитања , Правилник о општим основама 
предшколског програма и интерним актима, Предшколска установа '' Дечја радост''  је 
остварила  своју  делатност  која  обухвата  васпитање,  образовање,  негу  и  исхрану, 
здравствену и социјалну заштиту деце предшколског узраста.

II    КАПАЦИТЕТ И ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА
∗ Број група и број деце   

Након уписног рока за школску 2010/11. годину  годину уписано 2324 деце у 103 
васпитне  групе, у односу на облике рада то је:

- 352 деце узраста до 3 године ( јаслице) у 24 васпитне групе
- 1668 деце узраста од 3,5 до 5,5 година у 64 васпитне групе ( обданиште)
- 304 деце узраста од 5,5 до 6, 5 година у 14 васпитних група полудневног 

боравка
Кроз припремни  предшколски  програм обухваћено је  831 дете у 33 васпитне групе 
и то:

- целодневни боравак ( обданиште)   527  деце  у 19 васпитних група
- полудневни боравак ( забавиште)    304 деце  у 14 васпитних група
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Упис деце реализован је током уписнога рока, у мају месецу, а за децу узраста 
за  припремни  предшколски  програм  и  током  летњих  месеци,  у  складу  са 
критеријумима  који  су  на  основу  договора  са  Оснивачем  дефинисани  кроз 
Правилник  о  критеријумима  за  упис  деце   у  установе  које  обављају  делатност 
предшколског образовања и васпитања у  граду  Панчеву.

У  Установи су учињени напори да се повећањем броја деце у групи у односу 
на  постојеће  нормативе,  коришћењем  свих  расположивих  простора  у  вртићима 
укључујући и сале за физичко  за организовање различитих облика рада са децом, 
изађе у сусрет  потребама и великом интересовању  родитеља за оваквим обликом 
смештаја  и  организованог  рада  са  децом.  Иако  су  на  овакав  начин  капацитети 
установе су повећани за 20-30 %, ни то није било довољно да се изађе у сусрет свим 
потребама  родитеља за  упис   деце у вртиће  предшколске  установе,  тако да  су  у 
склопу  активности  око  смањења  броја  деце  на  листи  чекања  предузете  следеће 
активности:

• У  простору  вртића  ''Лане'',  који  је  током  лета  2010.  године   реновиран, 
организован  је  рад  за  две  забавишне  групе   и  једну  мешовиту   групу 
целодневног  боравка и тиме су такође повећани капацитети установе за 50 
места

• У  срадњи  са  Оснивачем,  у  радној  2010/11.  години  створени  су  услови  за 
организовање васпитно образовног рада са децом предшколског узраста у два 
нова вртића:

- вртић '' Звончица'' ул. Ослобођења  бр. 23.
У овом простору је кроз организацију рада са децом у оквиру две васпитне 
групе мешовитог узраста, обухваћено око 50-оро деце, највећим делом са листе 
чекања за вртић ''Славуј''  и један број деце са листе чекања за вртић ''Петар 
Пан''

- вртић '' Пахуљица'' ул.Стевана Мокрањца 7
У овом простору је кроз организацију рада са децом у оквиру две васпитне 
групе  мешовитог  узраста,  обухваћено  око 50-оро деце,   са  листе  чекања за 
вртић ''Чуперак'' и ''Веверица''.

Ове активности имале су за ефекат да је ПУ '' Дечја радост''  у радној 2010/11. 
години имала  уписано  2402 деце која су била  обухваћена  кроз  рад 106 васпитних 
група, а број деце на листи чекања је значајно смањен.

Праћењем динамике потреба родитеља и поштовањем  уговора , створени су 
услови да се током школске године   једна трећина од укупног броја  деце са листе  
чекања  упише  у  жељени  вртић  или  у  вртић  који  је  родитељима  понуђен  као 
алтернатива.

Нерешен проблем свакако је представљала чињеница да за децу и родитеље из 
насеља  Младост  током  радне  2010/11  године   није  нађено  решење  у  погледу 
могућности  проширења капацитета  Установе  у  овом делу  града,  отварањем новог 
вртића. 
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∗ Организација и облици рада  

Радно време Установе је од 530 до 1630 , односно до 2230 , до када ради  '' Смена'' 
као један од облика рада у Установи.

Предшколска  установа  ''  Дечја  радост''  својим облицима рада обухвата  децу 
узраста од 1 до 6,5 године, који су организовани  кроз рад:

• јаслене групе – рад са децом до 3 године
• обданишне групе- целодневни боравак – рад са децом од 3 до 5,5 година
• обданишне групе- целодневни боравак – рад са децом од 5,5 до 6,5 година
• забавишне групе- полудневни боравак- рад са децом од 5,5 до 6,5 година
• '' Смена''- рад са децом од 1 до 5,5 година у поподневним и вечерњим часовима
• рад са децом са посебним развојним потребама у редовним групама
• група деце са оштећењем слуха у вртићу  '' Љиљан''
• интегративна група деце са тешкоћама у развоју у вртићу ''Ласта'' 

∗ Квалификациона структура запослених  

Р.
Бр.

   НАЗИВ РАДНОГ МЕСТА
СТЕПЕН СТРУЧНЕ 
СПРЕМЕ

БРОЈ 
ЗАПОСЛЕНИХ 
ФИНАНСИРАН 

ИЗ БУЏЕТА

БРОЈ 
РАДНИКА ПО 
НОРМАТИВУ

1. РУКОВОЂЕЊЕ
Директор
 Помоћник директора
Секретар
Шеф рачуноводства

ВСС

4 4,18

2. СЛУЖБА ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ ВАСПИТНО  
ОБРАЗОВНИХ ФУНКЦИЈА 
Педагог
Психолог
Ликовни педагог
Педагог за физичко 

ВСС

4 3,67

3. СТРУЧНИ САРАДНИК ЗА ПРЕВЕНТИВНУ 
ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ

/ / 1,19

4. ДИЈЕТЕТИЧАР ВШС 1 1,99

5. СОЦИЈАЛНИ РАДНИК ВШС 1 1,04

6. ВАСПИТАЧ

 ВСС 2 147+8= 155 148,73

ВШС 145+8

7. МЕДИЦИНСКА СЕСТРА  ВАСПИТАЧ

ВШС 13 48 48

ССС 35

8.
 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА ЗА ПРЕВЕНТИВНУ 
ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ

ВШС / 5 8,91
ССС 5

9. ПРИПРЕМАЊЕ ХРАНЕ
14 20,76

 Кувар ССС 3
КВ 4

Помоћни кувар
НК

7
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10. СЕРВИРАЊЕ ХРАНЕ
НК 26 18,97

11.
АДМИНИСТАРТИВНИ, ПРАВНИ И ФИНАНСИЈСКИ 
ПОСЛОВИ

ССС 10 9,76

12. ОДРЖАВАЊЕ ХИГИЈЕНЕ
НК 51+2=53 58,56

13. ТЕХНИЧКИ ПОСЛОВИ
10 9,76

Техничка служба ССС 2
Возач КВ 2
Мајстор КВ 2
Кројачица
Вешерка
Курир
Физички радник

НК 4

УКУПНО: 321+10= 331 335,52

Укупан број радника  у Установи који је у радној 2010/11. години био 
потребан за несметану реализацију предшколске делатности износио је  331. Радно 
ангажованих  од 1. септембара је  било 321 , а 10 радника (8  васпитача и две 
сервирке-спремачице) били су  ангажовани по завршетку адапације нових поростора 
за боравак деце - вртићи '' Пахуљица'' и '' Звончица''.

III   РЕАЛИЗАЦИЈА ОСНОВА  ПРОГРАМА  ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ 
        РАДА

∗ Програмске активности  

На основу извештаја из радних јединица, извештаја о раду актива, извештаја 
стручне  службе,  праћења  реализације  активности  на  нивоу  Установе,  сачињен  је 
извештај о реализацији васпитно образовног рада.

Програм  неге и васпитања одвијао се у свим групама,  а  нарочито је  овом 
аспекту рада поклањана пажња на млађим узрастима ( до 4 године).

У раду са децом узраста од 1 до 6,5 година реализоване су следеће активности:
          -     активности праћења процеса адаптације деце у првим месецима боравка у  
                 вртићу

∗ активности  сарадње  са  породицом  кроз  индивидуалне  контакте  и 
родитељске  састанке,  у  циљу  олакшавања  процеса  адаптације  деце  и 
породице на укључивање детета у Установу

∗ активности упознавања и снимања статуса,  потреба и могућности деце са 
циљем   даљег планирања рада

∗ реализација  активности  и  садржаја  са  циљем  усвајања  културно-
хигијенских навика и осамостаљивања

∗ кроз  игру  и  музичке  активности,  графичко  и  ликовно  изражавање, 
активности подстицања интелектуалног развоја, активности комуникације, 
језичке  и  драмске  активности  реализовани  су  програми  и  садржаји  који 
прате и подстичу развој детета.
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Избор садржаја, активности  и тема  имао је полазиште у: 
• карактеристикама и специфичностима појединих узраста деце
• карактеристикама и специфичностима саме групе ; 
• различитим условима рада и окружењу самог вртића; 
• у   Правилнику  о  општим  основама  предшколског  програма  који 

васпитач  користи као прописани документ у свом раду.
Овакав приступ планирању и реализацији рада, имаo је за циљ да се поспеши 

развој   дечје  самосталности  ,  радозналости,  сазнајних  вештина  омогући   добру 
социјализацију, а на узрасту од 5,5 до 6,5 година стави нагласак на активности које су 
најнепосредније везане за  припрему за полазак у школу.

              Током  школске 2010/11. године у вртићима ПУ ''Дечја радост'' реализоване су 
            програмске активности  разрађивањем  одређених тематских целина и области 
             васпитно образовног рада  кроз следеће  кораке :планирање, реализацију, праћење и
            вредновање. 
            О свом раду сво васпитно особље водило је документацију кроз књигу
            рада васпитача, медицинске сестре васпитача, стручног сарадника..
            Посебан  облик документовања рада васпитача и праћења  дечјег развоја и  
            напредовања представља израда портфолија.
            Уважавајући карактеристике и узрасне специфичности групе деце са којом раде, 
            стичући увиде у њихове потребе и интересовања, ослањајући се на ресурсе и 
             могућности самог вртића и његовог окружења васпитачи су  имплементирали у своју 
            свакодневну праксу и непосредан рад са децом  и Правилник о општим основама

   предшколског програма програма следеће програмске активности:

 Развој самопоштовања ''Лептирић'', ''Пупољак'' и ''Петар 
Пан''

 Развој комуникације и кооперације ''Лептирић''
 Културне и традиционалне вредности ''Лептирић'' и ''Чуперак'' и 

''Пахуљица''
 Све је повезано, све од свега зависи ''Лептирић''
 Еколошко васпитање → Загађење ''Лептирић'' и ''Веверица'' 

→ Рациклажа ''Лептирић'' и ''Веверица'' 
→ Чувајмо планету ''Лептирић'' и ''Веверица'' 
→ Ми смо земљани ''Веверица'', ''Пупољак'', ''Цврчак'', 

''Петар Пан'' и ''Сунце'' 
 Еко систем ''Лептирић''
 Здрава храна ''Лептирић''
 Чувари осмеха – осећања ''Веверица'', ''Чуперак'', ''Пахуљица'' и 

''Цврчак''
 Здрав вртић ''Веверица'', ''Чуперак'', ''Пупољак'' и 

''Цврчак''
 Дете и саобраћај ''Веверица'', ''Чуперак'', ''Петар Пан'' и 

''Сунце''
 ''Планети на дар'' ''Петар Пан''
 ''Дани бајки'' ''Петар Пан''
 Буквар дечјих права ''Веверица'', ''Чуперак'', и ''Пахуљица'' 
 Другарство ''Пахуљица''
 Растем и сазнајем ''Пахуица''
 Развој критичког мишљења ''Пупољак'' и ''Лане''
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 МЕНСА НТЦ – систем учења ''Пупољак'', ''Цврчак'' и ''Петар Пан''
 Животне вредности ''Пупољак'', ''Цврчак'' и ''Сунце''
 Енергија око нас ''Пупољак''
 Чувари традиције ''Пупољак''
 Дете у свету шаха ''Пупољак'' и ''Веверица''
 Са децом око света ''Цврчак''
 Кругови пријатељства ''Цврчак''
 Велика истраживања и проналасци ''Цврчак''

            У  простору Дечјег културног центра приказан је део програмских активности  
током године са децом кроз тематске изложбе и програме. На тај начин осим што је 
живот и рад вртића представљен широј јавности, Установа је  била у прилици да буде 
домаћин неколико међународних изложби као и изложби дечјих радова уметничких  и 
основних школа и тиме подржи идеју афирмације дечјег ликовног стваравалаштва.

 Представљање вртића ''Бубамара'', '' Лептирић'', ''Ласта'', 
''Кекец'', ''Веверица'','' Сунце'',
 '' Лане'',''Славуј'', Цврчак'', ''Пупољак'', 
''Љиљан'', ''Петар Пан'', ''Чуперак'' и 
''Пахуљица'', ''Бамби'',  ''Колибри'' и '' 
Звончица''

 ''Велико срце'' ''Лептирић'' 
 ''Фолклор мог народа'' ''Кекец'' 
 Отварање изложбе 15.11.2010. ''Кекец''  и ''Колибри''
 Пејзаж у Војводини ''Кекец'' 
 Изложба на тему осећања ''Веверица'', ''Чуперак''', ''Бамби'' и 

''Колибри''
 Планети на дар '' Петар пан''
 Међународна изложба  '' Бог и ја'' изложба 

деце Ирана

 Међународна изложба дечијих радова на тему 
''Ко сам ја ко је мој народ''- поводом Дана 
града.

 Изложба поводом Ускрса и  Славе установе- 
сви вртићи , домаћини запослени и деца

домаћини запослени и деца вртића 
'' Шврћа'' и '' Кекец''

 Сајам дечјих рукотворина  поводом 
новогодишњих празника Сви вртићи

 Излозба поводом Дана установе -сви вртићи Сви вртићи

 Завршна изложба ликовне радионице са 
доделом диплома

 Промоција књиге ''Пчелице принцезе и по која 
Цицамаца'' аутора  Сање Златановић, 
васпитача 

'' Петар Пан''

8



Васпитачи и деца из вртића  су током целе школске године узимали активног 
учешћа  и  представљали  се  на  манифестацијама  организованим  на  нивоу 
Установе, града, покрајине...као и на манифестацијама у организацији стручних 
удружења  (  удружења  васпитача,  медицинских  сестара  васпитачастручних 
сарадника...)    
Све активности и садржаји којима су се деца и васпитачи Установе представљали на  
манифестацијама  у  организацији  града,  установа,  удружења...  имале  су  за  циљ 
представљање онога што чини живот и рад деце у вртићу, презентацију конкретних 
програмских активности и афирмацију рада предшколске установе
Организација  оваквих  манифестација  на  нивоу  Установе  има  за  циљ:  неговање  и 
подстицање физичког  развоја  деце,  развијање спортске  културе  и  здравих стилова 
живота; унапређивање сазнања и вештина код деце у области саобраћаја; подизање 
нивоа еколошке свести и практиковање конкретних активности у области очувања 
природе и заштите животне средине; унапређивање рада са децом у области ликовног 
стваралаштва  и  његова  промоција;  развијање  и  јачање  свесности  о  припадности 
одређеној  кулутри  њеној  традицији   и  обичајима  и  неговање  интелектуалне 
радозналости за упознавањем других народа и њихове културе и духа толерације и 
прихватања..

 ''Олимпијске игре предшколаца'' 18. и 30.април  и 02.јун  2011. у Хали 
Спортова- све групе припремног 
предшколског програма

 Еко Квиз Током маја месеца у вртићима 
''Веверица'', ''Бамби'', ''Лепртирић'' и 
''Пупољак''- екипе деце из свих вртића/ 
припремни предшколски програм

 ''Дете и саобраћај'' у организацији Тима за саобраћај, 
учествовала  деца најстаријих 
васпитних група свих вртића

 ''Дете и саобраћај'' сусрет вртића 
јужнобанатског округа

У мају месецу вртићу ''Лептирић'' и 
''Петар пан''

 Промоција књиге ''Наглавачке'' Бранко 
Стевановић''

У вртићу ''Лептирић''

 У сарадњи са ЈКП ''Зеленило'' одржане су 
следеће манифестације

- Панои за Народну башту за Нову 
годину

- Дан планете Земље
- Дани  зеленила
- Кићење јелки поводом 

новогодишњих празника

Сви вртићи

 Позоришне представе  Сви вртићи
 Активности на трим стази у Народној Башти ''Веверица''
 Отварање опремљеног дечјег игралишта –вртић 

'' Веверица''средствима из фонда '' Ана и Владе 
Дивац''

''Веверица''

 Приредба фолклора у Герентолошком центру ''Веверица''  и ''Славуј'' 
 Дани руске музике у Дому Војске – Сарадња са 

ОШ ''Ђ. Јакшић'' и игра Казачок 
''Чуепрак'' 

 Традиционалне ''Игре Јужног Баната'' ''Пупољак'', ''Цврчак''
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 Изложба у Цељу ''Пупољак''

 ''Добра играчка'' у организацији Удружења 
васпитача Војводине у Суботици

Васпитачи:
- Милица Ковачевић,  вртић '' Бамби''
-Милица Бабић и Јелена Фатовић 
Николић, вртић '' Бамби''
-Марица Мајкић и  Свелана Јаћимовић, 
вртић  '' Петар Пан''
- Биљана Мирковић и Јелена 
Криштофик, вртић
 '' Веверица''

 Учешће на музичком фестивалу  '' Дедар'' 
Смедерво - ауторском песмом  васпитач 
Маријана Опреан ''Песмом против насиља'' ' и 
дечји хор вртића ''Пупољак'' освојио награду

дечји хор вртића ''Пупољак''

 Учешће на музичком фестивалу  '' Дедар'' 
Смедерво - ауторском песмом  васпитач 
Биљана Максимовић ''Порука љубави'' и дечји 
хор вртића ''Пупољак'' освојио  награду

дечји хор вртића ''Пупољак''

 Крос најмлађих '' Први спортски корак''-
трка деце и родитеља

''Бамби'', ''Љиљан'', ''Пупољак'', 
''Лептирић'', ''Кекец'' и ''Ласта''

 Светосавски спортски сусрети-деца најстаријег 
узраста у сали Партизана 27.01.2011. ''Љиљан'' и ''Кекец''

 Новогодишња припредба деце  вртића ''  Петар 
пан'' поводом поделе пакетића  деци запослених 
у ПУ '' Дечја радост''

''Петар пан''

 Представа васпитачи деци ''Деда Мразова 
продавница играчака'' ''Лептирић''

 Приредба у општини за Нову годину ''Кекец''
 Маскембал за Нову годину ''Кекец'' и ''Пупољак''
 Спортски дан ''Мој живот је покрет''

Заједничке игре деце и родитеља у мају месецу 
у дворишту

''Кекец''

 Завршна приредба ПК ''Спин'' ''Славуј'' и ''Бамби''
∗ 13. ЛИКОВНА КОЛОНИЈА ДИВЧИБАРЕ – 

деца најстаријег узраста из свих  вртића 
Установе 

 10. ЕКО ШКОЛА ДИВЧИБАРЕ- деца из вртића 
Установе и деца нижег основно школског 
узраста 

 Васпитачи:Биљана Максимовић, Дивна 
Лакичин, Софија Пантић, Марица 
Мајкић, Емил Сфера, Сања 
Марјановић, Данијела Јалови, Љиљана 
Огризовић, Софија Бугаринов, Драгана 
Николић

 Журка предшколаца Групе припремног предшколског 
програма свих вртића
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∗ УЧЕШЋЕ НА  ДОМАЋИМ И МЕЂУНАРОДНИМ ЛИКОВНИМ КОНКУРСИМА  И   
МАНИФЕСТАЦИЈАМА:

 '' Брата и сестру желим''- награђено је  дете из вртића ''Петар  Пан''-  
             васпитачи Злата Ковачевић и  Љупка Петковски
 '' Подводни свет''- награђено једно дете  из вртића '' Петар Пан''- васпитачи 
              Марица Мајкић и Светлана Јаћимовић
       '' Рециклажа''- награда за колекцију радова деца из вртића '' Пупољак''- 
              васпитачи Јасмина Хамидовић и Александра Станојевић
 '' Сцена, маска, костим''- награђено двоје деце из вртића '' Бамби''- васпитачи 
             Милица Ковачевић и Пап Ана; награђено једно дете из вртића ''Петар Пан''- 
            васпитачи Сандра Сабо и Сања Златановић
       ''Игре и фолклор мога народа''-  награђено једно дете из вртића '' Пупољак''- 
             васпитачи Анђа Стефанов и Љиљана Огризовић
 ''Ликовни трг''- кафе галерија – ''Кекец'' и ''Цврчак''
      ''Диносауруси''- награда за колекцију радова деца из вртића '' Пупољак''- 
              васпитачи Јасмина Хамидовић и Александра Станојевић
 Мизиал арт центар-међународни ликовни конкурс- награђено једно дете
            ( прва награда) из вртића'' Веверица''- васпитачи Љиљана Бојовић и Славица 
            Миланков и   награда ликовном педагогу Емилу Сфери
 Београдски дечји октобарски салон ''Радост  Европе''
    ''Дете и пас''- међународна изложба Пољска, вртић '' Славуј''
     Писмо Деда Мразу- вртић '' Веверица''
    '' Вода'' – вртићи '' Славуј'' и ''Колибри''
     ''Железница у очима детета''- деца из вртића ''Веверица'' и ''Чуперак''

            Васпитачи, деца, родитељи и сви  запослени су у 2010/11.години били посебно  
ангажовани у бројним хуманитарним акцијама, кроз њихово иницирање и узимање учешћа у 
акције које су организоване на нивоу града. 

 ''Звездана и другари против Батена''- концерт/ 
приредба Сви вртићи установе

 ''Од срца срцу'' – концерт за маме и баке, Дом 
''Срце'' у Јабуци ''Петар Пан''

 ''За осмех наше Василисе'' ''Петар Пан''

Сарадња са локалном средином -реализујући садржаје који су  део Предшколског 
програма ПУ'' Дечја радост'', план и програм стручног усавршавања васпитног 
особља, као и обављајући своју свакодневну делатност Установа је остварила сарадњу 
са бројним институцијама, установама, школама, факултетима, фабрикама, 
невладиним организацијама.. из непосредног, локалног окружења и шире друштвене 
заједниценегујући на тај начин ''отвореност'' Установе и  развијајући 
концепт - вртић као место живљења.  Итегрисањем са најнепосреднијим окружењем 
и локалном заједницом  стварају се услови за већи степен  искоришћености  ресурса 
које средина пружа. 
Најнепосреднија и најтешња сарадња је остварена са релевантним званичним 
институцијама везаним за делатност Установе, пре свега са  Градом Панчево- 
Секретаријатом за јавне службе и социјална питања, Министарством просвете, 
Министарством финансија, Министарством запошљавања, рада и социјалне 
политике,..школском Управом , просветном инспекцијом, јавним предузећима, градским 
Омбудсманом, Националном службом за запошљавање...
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Интезивна сарадња је реализована са свим панчевачким основним школама,  пре свега  
кроз циклусе  родитељских састанака намењених родитељима деце пред полазак у школу,  
али  и  концепцијском  интегрисању  и  надовезивању  активности  које  се  реализују  у 
предшколској  установи  и  школи.Сарадња  са  школама  реализован  и  кроз  међусобне 
посете, учешће у приредбама као и размени сазнања о развоју деце између васпитача и  
стручних сарадника у школама.
Сарадња са НВО се огледала пре свега у подршци у раду са децом са посебним потребама 
и стручном усавршавањау васпитача у овој области кроз сарадњу са иницијативом за 
инклузију ''Великимали''.
Сарадња са здравственим установама је реализована  кроз планирање и заједничке 
активности  са Дечјим диспанзером и Развојним саветовалиштем.
Установа је и ове школске године наставила сарадњу са Заводом за јавно здравље,  
кроз реализацију Програма јавноздравствене контроле у предшколским установама.
Установа је интезивно сарађивала са медијима током целе године.
Сарадња са ротари клубом ''Михајло Пупин'' на реализацији пројекта ''пазим како газим'' у  
оквиру кога су сва деца предшколских група била обухваћена снимањем стопла и добила 
ЦД са програмом вежби за превенцију равних стопала. 

Посета фарми ''Бубамара''
Пијаци ''Бубамара'' и ''Лептирић''
Месарама ''Бубамара''
Теленору ''Бубамара''
Пекара ''Леприрић''
Банке ''Кекец''
Апотека ''Веверица''
Ватрогасна станица ''Лане'', ''Пупољак'' и ''Петар Пан''
Аутобуска железничка станица ''Славуј''
Ратар ''Пупољак''
Милиција ''Пупољак''
Посете Здравствених установа Сви вртићи
Стоматолошка служба (превенција, нега зуба и 
флуоризација)

''Бубамара'', ''Кекец'', ''Веверица, ''Лане'', 
''Чуперак'', ''Ласта'', ''Петар Пан'', Бамби'', 
''Колибри''

Диспанзер ''Кекец'', ''Чуперак'', ''Ласта'' и ''Петар Пан''
Касарна ''Бубамара'' и ''Лептирић''
Боравак у КУД ''Коло'' у Београду ''Пупољак''
Посета и боравак у спортским организацијама и 
клубовима ''Љиљан'', ''Кекец'', ''Лане'', ''Цврчак'', ''Ласта''

Ценар за културу Панчево – представа ''Пипи 
Дуга чарапа''

''Кекец'', ''лане'', ''Цврчак'', ''Лептирић'', 
''Љиљан'', ''Пупољак'' и ''Славуј''

Изложба кућних љубимаца ''Славуј'', ''Кекец'', ''Љиљан'' и ''Бамби''
У сарадњи са Заводом за јавно здравље 
покренут је пројекат ''Вртић у паркићу'' ''Бамби''

Посета школама
(најстарије групе су посећивале више школа)

''Бубамара'', ''Лептирић'', ''Кекец'', ''Веверица'', 
''Лане'', ''Славуј'', ''Пупољак'', ''Ласта'', ''Сунце'', 
''Петар Пан'', ''Љиљан'', ''Коларић''

Концерт у музичкој школи ''Лептирић''
Учешће на ликовном кокурсу  у ОШ ''Ђ. 
Јакшића'' ''Лептирић'', ''Славуј'', ''Бамби''

Учешће  на маскембалу и приредбама у ОШ ''Ђ. 
Јакшића'' ''Кекец'', ''Бамби'', ''Славуј'' и ''Колибри''

Јавни час у школи ''Б. Радичевић'' ''Кекец'' и ''Сунце''
Светосавска академија у школи ''Сунце''
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Активности из овласти физичке активности у 
сали школе ''Браца Петров'' ''Сунце''

Посета БИБЛИОТЕЦИ ''Лептирић'', ''Кекец'', ''Лане'', ''Славуј'', 
''Цврчак'', ''Ласта'', ''Бамби'', ''Колибри''

Посета изложби пчелара ''Кекец'' и ''Цврчак''
Дружење деце са другим вртићима ''Веверица'', ''Чуперак''
Посета изложбе у музеју ''Пупољак''

Сарадња са  родитељима-  у  свакодневном  раду  васпитачи  су  реализовали  бројне 
активности у области сарадње са родитељима, кроз редовне и   тематске родитељске 
састанке, играонице са родитељима и децом, радионице на којима су родитељи и деца  
у  заједничким  активностима  израђивали  честитке,  предмете,  украсе..у  сусрет 
празницима, значајним датумима...

Радионице са темом:
''Израда личних ковчежића'' ''Бубамара''
''Новогодишњи украси/маске/Деда Мраз'' ''Славуј'', ''Бубамара'' и ''Веверица''
''Поклони за маме'' ''Бубамара'', ''Лептирић'', ''Кекец'', ''Веверица'', 

''Чуперак'' и ''Петар Пан''
''Лептири у мају'' ''Бубамара''
Моторичке активности за децу јасленог 
узраста ''Лептирић''

''Украшавање украсних јаја'' ''Лептирић'', ''Кекец'', ''Лане'', ''Славуј'', ''Чуперак'', 
''Петар Пан'', ''Колибри'' и ''Звончица''

''Вајање у грнчарском атељеу'' ''Лептирић'' и ''Сунце''
''Новогодишња радионица'' ''Лептирић'' и ''Бамби''
''Игре на снегу'' ''Лептирић''
''Стани у мој траг'' ''Лептирић''
Дечји портфолио ''Личне фасцикле'' ''Шврћа'', ''Веверица'', ''Чуперак'', и ''Пупољак''
Спорски дан са родитељима ''Мој живот је 
покрет'' ''Кекец''

''Зимница'' ''Веверица''
''Комуникација у јаслицама'' ''Веверица
''Полазак у школу'' ''Славуј''
''Чајанка за маме'' ''Чуперак''
''Моја породица'' заједнички цртежи мама и 
деце ''Чуперак''

Бака у гостима – ''Правимо бакин колач'' ''Чуперак''
Представљање занимања ''Петар Пан''
Аутопортрет ''Колибри'' и ''Звончица''
''Квиз знања – деца родитељима'' ''Колибри''
Родитељски састанак ''Корак пре првог 
корака''

''Веверица'' (јаслице и млађе групе), ''Чуперак'' 
(јаслице)

Присуство родитеља током адаптације ''Чуперак'' 
Дружење деце и родитеља за Нову годину и у 
Народној башти ''Чуперак'' (јаслице)

Свакодневни контакти, преко паноа и 
информација за родитеље, редовни и тематски 
родитељски састанци

Сви вртићи

Трибина о исхрани Сви вртићи
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Васпитање без муке
Породични буквар- представљање књиге и 
разговор са аутором

Сви вртићи

Јавни час ''Бубамара'', ''Славуј'', ''Чуперак'', ''Цврчак''', 
''Петар Пан'', ''Сунце'', ''Бамби'' и ''Лептирић''

Активности на плану уређења вртића- запослени у вртићима су  били изузетно 
ангажовани на активностима уређења простора вртића и дворишта и на тај начин  
радну и животну средину учинили лепшом, креативнијом, стимулативнијом,  
безбеднијом...

Уређење паноа ''Бубамара'', ''Шврћа'', ''Кекец'', ''Љиљан'', 
''Лане'', ''Славуј'', ''Колибри'', 
''Чуперак''''Пахуљица'', ''Петар Пан'', ''Сунце'', 
''Бамби''

Јесења декорација ''Веверица'' и ''Бамби''
Пано за дечју недељу ''Веверица'' и ''Бамби''
Декорације из света бајки ''Веверица'' и ''Бамби''
Декорације поводом годишњих доба ''Веверица'' и ''Бамби''
Декорације поводом  Нове године ''Веверица'' и ''Бамби''
''Моје игралиште'' ''Веверица''
Дворишта ''Бубамара'', ''лептирић'', ''Шврћа'', ''Кекец'', 

''Веверица'', ''Пупољак'', ''Петар Пан'' и 
''Сунце''

Уређење просторија ''Леприрић'', ''Шврћа'', ''Веверица'', ''Славуј'', 
''Чуперак'', ''Пахуљица'', ''Петар Пан'' и 
''Сунце''

Кречење/фарбање хола, улаза ''Славуј'' и ''Бамби''
Уређење атријума ''Лептирић'', ''Пупољак''
Уређење изложбеног простора ''Лептирић'', ''Шврћа'', ''Кекец'', ''Веверица'', 

''Лане'', ''Пупољак''

             Одмор и рекреација- у свакодневном васпитно-образовном  раду  са децом 
            васпитачи  су поред редовних, свакодневних рекреативних активности, 
            одмора у вртићу,обавезног  боравка на ваздуху, реализовали и друге 
            облике одмора и рекреације, у складу са интересовањем родитеља:
            зимовања,летовања, излете и екскурзије, којима је било обухваћено 459  дете.

Дивчибаре -309 ''Бубамара'' -53 деце
''Кекец''-10 деце
 ''Чуперак'' -89 деце
 ''Цврчак'' -20 деце 
''Славуј'' -45 деце
''Сунце'' -11 деце
 ''Петар Пан'' -56 деце
 ''Бамби'' -25 деце
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Гучево-66 ''Лептирић'' -10 деце
''Кекец''- 8 деце
 ''Славуј'' -18 деце
 ''Пупољак'' -30 деце

Тара (Центар Д. Л.)-26 ''Лептирић'' -26 деце
Спортски камп предшколаца Чардак- 38 ''Кекец'' -8 деце

''Славуј'' -10 деце
 ''Бамби'' -20 деце

Рудник – Букуља (Центар Д. О.)-20 ''Бамби'' -20 деце

Стручно усавршавање-
У току године Установа се укључила у важне сусрете, семинаре, обуке... за све профиле 
запослених и сегменте делатности , а сазнања са њих унела у Установу кроз рад стручних 
органа и тела. Руководиоци, стручна служба, васпитачи и сестре , сестре на превентиви, 
нутрициониста, шеф рачуноводства, секретар и набављач учествовали су на следећим 
стручним сусретима: 

''Вртић као база сигурности'' Нови Сад (намењен медицинским сестрама)
''Методе за спречавање непожељних понашања код деце'' Панчево; 
Предавач: Александра Мађар
''Примена прописа о образцима евиденције и јавних исправа у предшколској установи-
Београд
Просветни преглед
Инклузивно образовање
Министарство просвете
Предавачи: Слава Тимарац Јованов
Александра Стојановић Ружичић
Докуметовање рада у Предшколској установи
XV Стручни скуп –сусрети  васпитача ''Васпитачи васпитачима'' Златибор
Примери добре праксе
Удружење васпитача  Војводине
Пажња на раном узрасту ''Дечји развој и напредовање''
Размена искуства/Стручно радна посета

Бања Лука
Будимпешта
Братислава
Румунија

''Документовање радних књига васпитача''
Породични буквар

Васпитно -образовно веће
''Самосталност и компетенција деце''
Породична едукација
XII Стручни сусрети медицинских сестара предшколских установа Србије, Београд

1.Међународна конференција- Васпитање и образовање предшколског детета у 
контексту стратегије одрживог развоја, Београд

Вођење педагошке документације- радне књиге васпитача
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Посебан  облик  стручног  усавршавања  представља  реализација  тема-  стручних 
предавања на састанацима актива и стручних тимова:

Тема Реализатори Актив/ тим
Израда композиције по моделу Васпитачи: Јасмина Хамидовић, 

Јелена Петровски, Маријана 
Опреан, ликовни педагог Емил 
Сфера

Актив најстаријег узраста

Анализа примене радних листова Васпитачи и стручна служба Актив најстаријег узраста
Асамблаж- примена ликовне технике 
у раду са децом

Емил Сфера, ликовни педагог Актив старијег узраста

Развијање  самопоштовања  код  деце 
предшколског узраста

Ђока Стојковић, педагог Актив старијег узраста

Вођење педагошке документације- 
књига рада медицинске сестре 
васпитача

Милана Војводић, психолог Актив јасленог узраста

Хор и оркестар у вртићу Маријана Опреан и Биљана 
Максимовић

Музички актив

Превенција и корекција равног 
стопала ''Здрави прсти, стопала и 
пета, трче на крај света''

Сања Угрен, педагог за физичко Актив најмлађег узраста

∗ Стручни органи

Главни васпитач
 функција  овог  органа  је  била   редовно  сагледавање  и  праћење 

текућих,  организационих  активности  по  вртићима,  на  нивоу 
Установе, договарање у свим сегментима делатности.

 Током године састанци главних васпитача одржавани су једном до 
два пута месечно.

 Тематика  састанка  је  била  у  складу  са  динамиком  и  условима 
реализације  програмских  активности,  специфичностима  периода 
године,  тренутном  ситуацијом,  актуелним  дешавањима,  потребама 
деце,  родитеља,  запослених..(  почетак  рада,  организација  средине, 
планирањ  активности,  планирање  сарадње  са  средином,  давање 
информација важних за родитеље и запослене, сагледавање стања и 
планирање  рад  техничке  службе,  подела  стручне  литературе, 
литературе за децу, дидактике, аудио визуелних средстава..)

Активи
 Рад стручних актива је организован по узрастима,а током  школске 

2009/10 године, активи су по својим плановима, реализовали  следеће 
тме и активности:
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Актив медицинских сестара васпитача
Руководилац актива: Наташа Хомутов
Избор руководиоца актива, доношење плана и програма рада актива 
медицинских  сестара  васпитача  за  школску  2010/11  годину, 
информације  о  удружењу  медицинских  сестара  васпитача 
предшколских установа, 
извештај  са стручног скупа ''  Јесењи стручни сусрети медицинских 
сестара васпитача у предшколским установама''- презентације сестара 
и  психолога  о  вођењу  педагошке  документације,  извештај 
медицинске сестре васпитача Милице Чигоја са студијског путовања 
у  Братиславу,  Извештај  медицинске  сестре  васпитача  Јелене 
Криштофик  са  годишње скупштине  сестара,  презенатација  играчке 
којом  су   Јелена  Криштофик  и  Биљана  Мирковић  представљале 
Установу на манифестацији ''  Добра играчка''  у  Суботици,  предлог 
медицинске  сестре  васпитача  Смиље  Томић  за  најбољу  сестру, 
презентација теме: ''Вртић као база сигурности''
Актив млађег узраста
Руководилац актива: Александра Фишер
Доношење плана и програма рада актива васпитача '' млађег'' узраста 
за  школску  2010/11  годину.  У  сарадњи  са  стручном  службом- 
направљен план и програм актива - реализација тема и  активности  у 
складу са Годишњим програмом установе и Правилником о општим 
основама предшколског васпитања и образовања. 
Актив средњег узраста
Руководилац актива: Смиљана Голубовић
Доношење  плана  и  програма  рада  актива  васпитача  ''  средњег'' 
узраста за школску 2010/11 годину и реализација тема у складу са 
Годишњим програмом установе и Правилником о општим основама 
предшколског васпитања и образовања. 
Актив старијег  узраста
Руководилац актива: Драгана Сегединчев
Доношење  плана  и  програма  рада  актива  васпитача  ''  средњег'' 
узраста за школску 2010/11 годину. У сарадњи са стручном службом 
реализација  предавања/  радионица  на  теме:  ''Самопоштовање  код 
деце предшколског узраста'', ''Асамблаж'', '' Употреба радних листова 
у раду са децом'', упознавање са новим режимом дана.. у  складу са 
Годишњим програмом установе и Правилником о општим основама 
предшколског васпитања и образовања. 
Актив најстаријег узраста
Руководилац актива: Софија Пантић 
Доношење  плана  и  програма  рада  актива  васпитача  припремног 
предшколског програма за школску 2010/11 годину,  упознавање са 
понудом радних листова за рад са децом и стручном литературом за 
васпитаче,  у  сарадњи  са  васпитачима  и  ликовним  педагогом 
реализација радионице ''Израда композиције по моделу''.
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Избор и употреба радних листова, упознавање са програмом рада Еко 
тима и организацијом  Еко квиза по вртићима,  организација учешћа 
на манифестацијама: Добра играчка, Етно фестивал..
Остваривање  срадање  са  основним  школама  кроз  организовање 
посета и учешћа на манифестацијама које се организју у школама.

Педагошки колегијум
                            Председник педагошког колегијума: Софија Пантић

 На  састанцима  педагошког  колегијума  нагласак  је  стављан  на 
ангажовање у области унапређивања васпитно образовног рада кроз: 
организацију рада, израду плана  рада колегијума, учешће у изради 
Предшколског  и  Годишњег  плана  Установе,  Протокола  о  заштити 
деце од насиља, учешће у формирању тима за инклузивно образовање 
на нивоу Установе,  стручно усавршавање васпитача, укључивање у 
манифестације ( Добра играчка,  Новогодишњи вашар, обележавање 
славе Установе,Етно фестивал... ),разматрање предлога тема актива, 
разматрање предлога запослених за добијање награде поводом дана 
Установе,  учешће  у  организацији  прославе  дана  Установе, 
организација Ликовне колоније и Еко школе, организација спортског 
кампа  на  Чардаку,  информације  о  организацији  уписа  за  школску 
2011/12. одину

Васпитно образовно веће
                               Председник васпитно образовног већа :  Горана Пакашки
                               На састанцима васпитно образовног већа, којих је у школској 
                               2010/11. било 4 разматране су све важне теме у области 
                               предшколског васпитања и образовања, 
                               функционисања Установе и остваривања њене делатности. На 
                               васпитном већу су представљени Предшколски програм Установе, 
                               Годишњи програм за школску 2010/11. и  Извештај за школску 
                               2009/10. Извштаји васпитача са студијских путовања у Братиславу, 
                               Будимпешту, Бања Луку  и Темишвар.

Тимови на нивоу Установе: 

 ''ТИМ ЗА  ПРЕВЕНЦИЈУ  ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊЕ 
ДЕЦЕ''
Руководилац тима: Лидија Томић
Чланови тима:Весна  Чанковић,  Марица  Мајкић,  Ђурин Ђурђина, 
Стојковић  Ђока,  Ђукић  Ибоља,  Лакичин  Дивна,  Митровић 
Радиславка,  Ђорђев  Анђелија,  Дојна  Лападат,  Лончар  Видосава, 
Петровић Зоран
У радној  2010/11. године, тим је био  ангажован  на реализацији 
активности  у  оквиру   ''Посебног  протокола  за  заштиту  деце  од 
насиља,  злостављања  и  занемаривања  у  образовно  васпитним 
установама'' и плана активности заштите деце од насиља.    
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 ''ТИМ ЗА САОБРАЋАЈ''
Руководилац тима: Љиља Војнов,
Чланови тима:Бранислава Иванковић, Лакичин Дивна, Ружица 
Шмит, Софија Пантић, Драгана Сегединчев, Смиља Голубовић, 
Зорица Голубовић, Нада Зељковић, Љиља Огризовић, Мира 
Карафиловић, Данијела Јалови
Подршка васпитању и образовању у области саобраћаја дата је 
кроз  активности Тима за саобраћај које су се односиле на 
организацију квиза   ''Шта знаш о саобраћају'' на коме су 
учествовала  деца најстаријих  васпитних група свих вртића и за 
своје учешће добила пригодне дипломе.
Установа је била домаћин  деци и васпитачима предшколских 
установа јужнобанатског региона  и организовала квиз на тему 
''Шта занш о саобраћају'' и саобраћајни полигон за децу најстаријег 
предшколског узраста. У име Установе домаћини деци и 
васпитачима из других установа био је вртић ''Петар пан''.
Тим је у реализацији својих активности интезивно сарађивао са 
релевантим институцијама: МУП, Агенцијом за безбедност 
саобраћаја...

 '' ЕКО ТИМ''
Руководилац тима:Марица Мајкић
Чланови  тима:  Смиља  Голубовић,  Данијела  Ђаковић,  Зорица 
Србуљ,  Бранка  Богић,  Тања  Богданов,  Мирјана  Мићић,  Софија 
Пантић,  Снежана  Мирић,  Милица  Стевановић,  Ђурђа  Лукач 
Србљанин, Жељка Милиновић
Поред  бројних  активности  у  области  еколошког  васпитања  и 
образовања  које  васпитачи  реализују  у  свакодневном  раду  са 
децом,  активности  Еко  тима   Установе   дале   су  акценат  овој 
важној  области  рада  са  децом  кроз  организацију  Еко  квиза,  на 
коме  су  учествовала  деца  припремних  предшколских  група   из 
свих вртића Установе. Сва деца  која су учествовала на еко квизу 
добила  су  пригодне  дипломе,  а  паралелно  са  Еко  квизом 
орагнизована  је  и  радионица.Дан  планете  земље  обележен  је 
изложбом дечјих радова у ДКЦ-у.
Еко  тим  је  наставио  своје  активности  израдом  и  реализацијом 
програма Еко школе на Дивчибарама. 

 ХОР  И ОРКЕСТАР НА НИВОУ ВРТИЋА ''ПУПОЉАК'' 
Руководи  оци  : Маријана Опреан и Биљана Максимовић
Хор   је   током  школске  2010/11.  године  учествовао  на 
манифестацијама  у  Установи  и  онима  које  су  организоване  од 
стране  стручних  удружења.  Ауторском  песмом  ''''  успешно  се 
представио на фестивалу у Смедерву и освојио прву награду.

 ТИМ ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ
Подручје  самовредновања  које  је  оцењивано  у  три  вртића 
Установе: ''Бамби'', ''Петар пан'' и ''Пупољак'', је било- Средина за 
учење и развој.
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У процесу  самовредновања коришћен  је  инструмент  сачињен од 
стране  Министарства  просвете  за  кључну  област  васпитно 
образовни  рад  за  подручје  самовредновања:  средина  за  учење  и 
развој. Инструментом је посебно процењивана физичка средина и 
социјална средина.
Резултати примене инструмената показују да већа разлика постоји 
измежу  процене  важности  и  присутности  у  односу  на  физичку 
средину,  док  су  те  разлике  значајно  мање  када  је  у  питању 
социјална  средина  односно  људски  ресурси,  њихова 
компетентност,  мотисаност  и  ангажовање.Постоје  и  разлике  у 
процени физичке средине  између три  вртића.
Имајући у виду да се аритметичке средине на скалама важности и 
присутности налазе у опсегу (  важно-врло важно и у већој  мери 
присутно-присутно  у  потпуности),  добијени  подаци  могу  се 
интерпретирати  као  задовољавајуће  стање  средине  за  учење  и 
развој у три изабрана ( репрезентативна)   вртића и у Установи у 
целини.

 ТИМ ЗА РАЗВОЈНО- Тим за развојно је реализовао активности са 
циљем израде ''  Развојног плана ПУ ''  Дечја радост''  Панчево ''  за 
период од 2011-2015. године

∗ Посебни програми

У предшколској Установи су реализовани додатни- посебни програми, у периоду 
од 15 часова па до времена одласка деце из вртића.

Током  школске  2010/11.  године  у  вртићима  ПУ  ''  Дечја  радост''  ,  осим 
реализације  обавезних  програмских  активности,  нагласак  је  био  на  развијању 
аутентичности  ,  специфичности  сваког  вртића  коз  развијање  посебне  програмске 
понуде,релизацију  додатних  програма  у  послеподневним  сатима  уважавајући 
интереовања деце и потребе родитеља.

Енглески језик- 203 деце ''Бубамара'' (28 деце), ''Лептирић (20 деце), 
''Лане'' (13 деце), ''Славуј'' (15 деце), 
''Пупољак''(25 деце), ''Петар Пан''( 57 деце), и 
''Бамби'' (45 деце)

Фолклор- 49 деце ''Бубамара'' (10 деце), ''Веверица'' (17 деце), 
''Славуј'' (15 деце) и ''Петар Пан'' (7 деце)

ПК ''Спин''-93 деце ''Славуј'' (35 деце), ''Петар Пан'' ( 37 деце) и 
''Бамби'' (21 дете)

ЛИКОВНА РАДИОНИЦА  - ''Лане''- 14 деце Деца из свих вртића и нижи основношколски 
узраст

Позоришне  представе   у  школској  2010/11.  години  реализовале  су  дечје 
позоришне  куће  са  територије  града  Београда  и  Војводине,  а  деца  и  васпитачи 
најстаријих  група   из  вртића  у  центру  града,  су  позоришне  представе  гледали  у 
Центру за културу Панчево..
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IV  ЗДРАВСТВЕНО ПРЕВЕНТИВНА СЛУЖБА

Полазећи од дефиниције здравља као стања физичког, психичког и социјалног 
благостања,  превентивном здравственом заштитом настојало се  да се задовоље сва 
три  аспекта  здравља  постављајући  као  основне  задатке:  јачање  и  заштиту  дечјег 
организма и оптималан  психофизички развој.

У  Установи  уназад  8  година  реализује  се  програм  ''Здрав  вртић''.  Својим 
здравствено – васпитним садржајем програм омогућава стицање 
знања,  учење  и  формирање  навика  понашања  према  здрављу  као  здравом  стилу 
живота.

Различите  теме  у  оквиру  Плана  и  програма  рада  превентивне  службе 
реализоване су кроз активности у различитим областима:

АКТИВНОСТИ СПРОВОЂЕЊА ОПШТИХ МЕРА НА УНАПРЕЂЕЊУ 
             ЗДРАВЉА

1.  Упућивање радника на поштовање обавеза из Правилника о заштити и 
     безбедности деце зависно од посла који обављају
2.  Опремање апотеке сходно Правилнику о безбедности деце
3.  Упознавање радника са писаним упутствима и предложеним мерама Завода 
     за јавно здравље и упућивање на поштовање  истих
4.  Редовно спровођење  мере дезинсекције и дератизације
5.  Превентивно – едукативни рад са запосленим обухватао је

∗ едукацију о личној хигијени запослених (санитарни прегледи, 
        радна одећа и обућа)
∗ правилно одржавање чистоће простора и инвентара као и  
        динамика одржавања
∗ правилно одржавање кухиња
∗ увођење у употребу дезифенкционих средстава нове генерације 
        на бази активног кисеоника и све активности у вези са тим: 
        едукација, демонстрација и писана упутства и праћење примене

6. Сарадња са нутриционистом односила се на давање предлога, по 
                 сагледавању стања на терену, са циљем унапређења исхране.
           7.   Са главним васпитачем учешће у  изради месечних требовања 
                 потрошних средстава  за хигијену и средстава за дезинфекцију  и праћење  
                 њихове  реализације

АКТИВНОСТИ ПРАЋЕЊА РАСТА, РАЗВОЈА И ЗДРАВЉА ДЕЦЕ И 
 ЗАШТИТА ОД БОЛЕСТИ

∗ прикупљане  лекарске  потврде  за  пријем  детета  и  евидентирани  подаци 
битни за очување здравља детета и у односу н то  указано на здравствене 
проблеме поједине деце (алергије на храну, преосетљивост на лекове)

∗ на нивоу група рађена класификација потврда о систематским прегледима 
деце 

∗ вођена евиденција кретања заразних болести
∗ периодично мерена телесна тежина и телесна висисна  деце
∗ родитељи благовремено позивани код појаве знакова болести њихове деце.
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АКТИВНОСТИ НА ФОРМИРАЊУ ЗДРАВИХ НАВИКА КОД 
ДЕЦЕ,ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТАЊЕ И САРАДЊА СА ПОРОДИЦОМ 
Реализација радионица са децом на следеће теме:

- ''Како чувамо здравље''
- ''Хеј, не дувај ми у лице''
- Хигијена руку и техника прања руку
- Пирамида исхране
- Здраво се хранимо- Пирамида исхране
- Флуоризација- Чист зуб- здрав зуб
- Појам здравља
- Како се понашамо када смо болесни
- Мерење телесне висине и масе тела
- Шта све штети мом здрављу
- Дрога бабарога

Уређивање здравственог кутка за децу и родитеље на теме:
 Исхрана деце
 Хигијена уста и зуба
 Штетне материје за организам
 Чувајмо природу
 У игри је здравље
 Опсаности од крпеља
 Заштитимо се од сунца
 Вакцинација

САРАДЊА СА ШИРОМ  ЛОКАЛНОМ ЗАЈЕДНИЦОМ  
- Са Дечјим диспанзером спровођење предложених мера приликом обиласка 

педијатра
- са  Стоматолошком  службом:  Сарадња  са  стоматолошким  сестрама  у 

реализацији активности из оралне хигијене 
- са  Заводом  за  јавно  здравље  :  спровођене  предложене  мере  и  упутства 

Завода  за  јавно  здравље,  редовно  достављани  извештаји,  упитници  по 
Захтеву Завода

- са ватрогасцима:  вежба евакуација деце у случају пожара
- са службом хитне медицинске помоћи

Превентивна  служба  је  спроводила  активности  на  плану  едукације  деце  и 
запослених у погледу одржавања личне хигијене-  хигијене руку,  као  превентивне 
мере,  едукације  помоћних  радника  и  сервирки  око  начина  спровођења  и  вођења 
евиденције појачаних хигијенских мера у вртићима, централној  кухињи и управној 
згради  као  и  посебан  облик  едукације  у  начину  припреме  и  коришћења  нових 
средстава за одржавање хигијене и дезинфекцију на бази активног кисеоника.

Сестре  на  превентиви  су  биле  посебно  ангажоване  на  изради  хигијенског 
картона  предшколског  објекта  након  обиласка  вртића  и  опремању  апотека  по 
вртићима.

Током 2010/11.  године сестре на превентиви  су биле укључене у програме 
стручног усавршавања кроз учешће на стручним активима и семинарима.
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V  ИСХРАНА

У  школској  2010/11  .  години,  оброци  су  планирани  и  реализовани  за 
целодневни боравак ( бебе,  јаслице, обданиште ), ужина (забавиште ),  ОШ ''  Мара 
Мандић''  (  школска деца ),  ОШ ''  Мара Мандић''  (одрасли ),  оброци за продужене 
боравке  у  4  панчевачке  основне  школе,  народна  Кухиња   и  оброци  за  вртић  у 
Качареву.

Укупан   број  оброка  (  доручак,  ручак,  ужина  )  у  обданишту  и  ужина  у 
забавишту, реализован током претходне школске године износи  1.038.776 оброка 
Број оброка за треће кориснике: 43.830 
Број оброка у народној кухињи износи 92.948
 Укупно оброка 1.175.554 

Велико   залагање  свих  запослених  у  процесу  припреме  хране,  који 
подразумева  планирање јеловника,  сачињавање требовања,  адекватно  складиштење 
намирница,  непосредну  припрему  оброка,  узорковање,  дистрибуцију  до 
вртића..омогућило је да се  у школској 2010/11. години и поред тога што се објекат 
централне кухиње налази у ненаменском простору (адаптираном и прилагођеном за 
ту намену ) припреми укупно  1.175.554  оброка за децу у вртићима Установе, трећа 
лица и кориснике Народне кухиње.

У школској  2010/11.  години у периоду од 01.09.2010. до 31.08.2011. године 
исхрана као један од важнијих фактора који условљава правилан телесни и ментални 
развој  детета  реализован  је  кроз  поштовање  свих  принципа  нормиране,  стручне 
организоване и вођене исхране од планирања до дистрибуције.  Јеловник је пратио 
потребе  за  енергетском  вредношћу  оброка  и  потребе  за  хранљивим  и  заштитним 
материјама за одређени узраст и одређено време боравка у Установи.. 

Број  реализованих  оброка  испоручен  је  свим  пријављеним  корисницима  уз 
задужење кроз отпремнице.

Према упутству Завода за јавно здравље  Панчево од децембра 2006. године 
узорци  (  за  неопходне  анализе  )  комплетних  оброка  остављају  се  у  Централној 
кухињи.

Кроз  сарадњу  са  Заводом   за  јавно  здравље   Панчево  -  ''  Програм 
хигијенизације''  сваког  месеца  реализоване  су   следеће  активности:  испитивање 
здравствене  исправности  намирница  узетих  случајним  узорком;  преглед  лица  под 
здравственим надзором ( брисеви руку); контрола хигијене радних површина, опреме 
за  рад  и  судова  за  дистрибуцију  хране;  контрола  енергетске  вредности  оброка; 
контрола и преглед услова рада објеката.

Сарадња са сестрама на превентиви се одвијала свакодневно  и чинила
спону између објеката , тако да је процес дневне исхране кроз свеобухватни надзор 
заокружен.  Један  од  специфичних  облика  сарадње  са  сестрама  на  превентиви  и 
родитељима  ,  реализован  током  школске  2010/11.  године  односио  се  и  на 
евидентирање и планирање оборка за децу са посебним потребама у исхрани, којих је 
у вртићима Установе било 15.
 Током године одржано је неколико састанака са руководиоцима клубова за 
стара лица, у које се дистрибуирају оброци за народну кухињу као и са корисницима, 
са којима се разговарало о могућностима унапређивања квалитета оброка који се 
припремају и  њиховим жељама у погледу припреме  одређене врсте  хране. Све 
добијене  сугестије су уважене, тако да је успешна сарадња на реализацији програма 
исхране- Народна кухиња настављена.
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VI   СТРУЧНА СЛУЖБА

Стручна служба се  ангажовала током школске 2010/11. године  у следећима 
пословима:

1. Унапређивање васпитно образовног рада и остваривање оптималних услова за 
развој деце

2. Учешће у изради Предшколског програма ПУ'' Дечја радост''
3. Планирање  и  реализовање  програма  стручног  усавршавања  (  личног  и  за 

васпитно особље Установе)
4. Учествовање у организовању и раду следећих тела у Установи : Педагошки 

колегијум, Активи
5. Учествовање  у  раду  тима  за  Превенцију  деце  од  насиља  и  спровођењу 

активности планираних  Протоколом
6. Учествовање у раду Инклузивног тима на нивоу установе и изради потребних 

документа за његов рад
7. Учешће у раду малих тимова подршке и изради ИОП-а за децу обухваћену 

планом подршке
8. Рад  са  родитељима  кроз  реализацију   превентивно  социо  едукативних 

програма  намењених  породици  и  кроз  индивидулане  контакте  у 
Саветовалишту

9. Контунирани контакти са васпитачима и мед сестрама у циљу праћења процеса 
адаптације деце

10. Снимање и праћење потреба деце и васпитача и мед сестара у циљу стицања 
увида у сататус  група и пружања стручне  подршке у решавању конкретних 
тешкоћа

11. Организација и реализација активности у оквиру рада Дечјег културног центра
12. Организација и реализација Програма Ликовне колоније и Еко школе
13. Активности на увођењу у посао и праћењу рада приправника васпитача
14. Учешће у избору и набавци стручне литературе, избору и праћењу реализације 

додатних програма рада са децом
15. Активности на плану остваривања сарадње са  релевантним институцијама
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VII  УЛАГАЊА У УСТАНОВИ; ИНВЕСТИЦИОНО- ТЕКУЋЕ ОДРЖАВАЊЕ 
        ОБЈЕКАТА И АКТИВНОСТИ НА ПЛАНУ   УНАПРЕЂИВАЊА УСЛОВА
        РАДА

*ДИДАКТИКА, ИГРАЧАКЕ, ПОТРОШНИ МАТЕРИЈАЛ...

Играчаке,  дидактика,  спортски  реквизити  и  стручна  литертура   за  децу, 
вапитаче и запослене набављана је у складу са започетим процесима опремања вртића 
и подизања стандарда и услова обављања предшколске делатности.

*  РАДОВИ...

И поред значајно смањених средстава за текуће и капитално одржавање зграда, 
током  2010/11.   године,  захваљујући  сопственим  средствима   као  и   средствима 
добијенима  на  основу  учестовања  у  одређеним  пројектима,  конкурсима...   у 
вртићима Установе   реализовани су следећи послови којима су настављене започете 
активности на плану унапређења здравља, повећања безбедности деце, запослених и 
објекта 
• Вртић '' БУБАМАРА''-санација дела крова у циљу решавања проблема 

прокишњавања 
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• Вртић '' ВЕВЕРИЦА''- санација дела крова у циљу решавања проблема 
прокишњавања у јаслицама
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• Вртић '' СУНЦЕ''- комплетна реконструкција крова ( замена летава, замена црепа и 
изолације)
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• Вртић '' КОЛИБРИ''- замена постојеће столарије ПВЦ прозорима и вратима и 
молерско фарбарски радови
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• Вртић '' ЦВРЧАК''- санација зидова и санитарног чвора ( од последица изливања 
воде) 
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• Вртић '' НЕВЕН''- асфалтирање прилаза вртићу и дворишног дела

      

• Вртић '' ПЕТАР ПАН''- радови на прилагођавању простора јаслица за упис већег 
броја деце ( рушење преградног зида) ;  уградња преграде од ПВЦ материјала и 
организовање  простора још једне радне собе
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• Објекат ЦЕНТРАЛНЕ КУХИЊЕ- радови на стварању техничких услова за реализацију 

производног процеса у складу са захтевима HACCP система квалитета
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* НАБАВКА ОПРЕМЕ...
 

1. пластична амбалажа за транспорт хране
2. ситан инвентар за централну кухињу
3. набавка ситних електиричних апарата за домаћинство и друге опреме за 

потребе вртића

 

VII  -А  ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ ДИРЕКТОРА И ПОМОЋНИКА ДИРЕКТОРА

Директор и помоћник директора су у току школске године своје активности у 
Установи усмериле у складу са постављеним стратешким циљевима развоја Установе 
и проценом актуелних потреба  вртића, деце, родитеља, колектива, локалне средине..

У складу са постављеним циљевима доминанте активности су биле на плану 
унапређења  услова  живота  и  рада  деце  и  запослених  у  вртићима,  пре  свега  кроз 
организацију  и  реализацију  свих  активности  у  склопу  текућег  и  инвестиционог 
одржавања објеката. У том смислу организоване су и реализоване све активности у 
поступку избора извођача радова и услуга за вртиће  који су током школске 2010/11. 
године, били реконструисани. 

 Паралелно са тим други важан аспект рада, односио се на стварање услова за 
квлитетну  реализацију  васпитно  образовног  рада  у  Установи,  кроз  обезбеђивање 
неопходних средстава за рад, учествовања у креирању  плана стручног усавршавања 
запослених на нивоу Установе као и конкретна реализација појединих тема  у домену 
стручног усавршавања васпитача и медицинских сестара. 

Током  школске  2010/11.  године,  руководство  Установе  се  великом  делом 
ангажовало  на  пословима  израде  докумената:Годишњи  план  рада  Установе, 
Предшколски програм рада Установе, Финансијског плана као основе за програмско 
буџетирање за 2011. годину.

Захваљујући дугогодишњем искуству у раду са децом са тешкоћама у развоју и 
развијању  и  неговању  духа  толеранције  и  прихавтања  различитости,  Установа  је 
обухваћена пројектом ''Тестирање инклузивног програма у 25 партнерских установа у 
Србији''  који  реализује  Министарство  просвете  Републике  Србије.У  оквиру  овог 
пројекта  директор  и  помоћник  директора  реализовале  су  циклус  од  4  дводневна 
семинара  ''  Инклузивно  образовање'',  којим  је  било  обухваћено  120  васпитача  и 
стручних сраданика предшколских установа јужнобанатског региона.

У свом раду током протекле школске године, директор и помоћник директора 
у сарадњи са стручном службом дале су иницијативу и подржале план рада стручних 
актива  ,  рад  и  активности  Комисије  за  солидарну  помоћ,  наставила  започету 
традицију  за додељивање похвалнице и награде  на дан Установе, за запослене који 
су се током школске године у области свога рада посебно ангажовали, представљали 
Установу на одређеним манифестацијама

Посебан део активности руководства  Установе у школској  2010/11.  години , 
односио се на наставак започетих активности на плану решавања проблема у области 
нерешених  имовинско-  правних  односа  и  остваривања  донација  за  опремање  и 
санацију вртића. 
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У  реализацији  програмских  активности  и  решавању  акутних  тешкоћа, 
свакодневно  је била присутна сарадња са Оснивачем,  јавним предузећима на нивоу 
града, Установама, школама, Заводом за јавно здравље, невладиним организацијама, 
Националном службом за запошљавање, локалним медијским кућама

Поред ангажовања у области руковођења Установом  директор и помоћник 
директора  су  током  школске  године  биле  активне  у  својим  струкама:педагог  и 
психолог,  кроз  учешће  на  Скуповима  стручних  сарадника  у  предшколским 
установама  и  укључивање  у  рад  тимова  на  нивоу  Министарства  просвете, 
формираних  са  циљем  израде  стандарда  за  поједине  обалсти  вредновања  и 
самовредновања предшколксих установа.

У школској 2010/11. години настављене су активности на редовном ажурирању 
сајта  Установе  и   остваривању  континуиране  комуникације  са  родитељима  и 
јавношћу на овај начин.

У  раду  руководства  Установе  континуирано  је  била  присутна  сарадња  са 
Управним одбором и Саветом родитеља.

У свим сегментима рада, директор и помоћник директора су се континуирано 
стручно усавршавале кроз праћење актуелне литературе  и учешће на семинарима у 
области правних и економских прописа у васпитно образовној делатности,  области 
руковођења и менаџмента, увођења стандарда у делатности..

Интезивно  ангажовање у  раду тимова  и  стручних  органа  са  циљем давања 
коментара,  предлога,  сугестија  у  вези  са  предлозима  Закона  о  основама  система 
образовања и васпитања и Закона о предшколском васпитању и образовању.
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ФИНАНСИЈСКИ ИЗВЕШТАЈ О ПОСЛОВАЊУ 
У ШКОЛСКОЈ 2010/ 2011. ГОДИНИ

ПРИХОДИ

7421 Приходи од продаје услуга 58.224.298,05

7423 Родитељски динар 3.863.644,00

7441 Текући добровољни трансфери 1.340.516,80

7711 Меморандумске ставке текућа година 3.652.579,20

7721 Меморандумске ставке претходне 
године

8.394,12

7911 Приход од буџета 257.605.120,52

- Република 17.671.729,00

- Град 239.933,391,52

УКУПНИ ПРИХОДИ 324.694.597,69

РАСХОДИ

4111 Плате за  редован рад 165.146.149,69
4121 Допринос за пензионо 18.130.749,39
4122 Допринос за здравство 10.116.551,30
4123 Допринос за незапосленост 1.173.769,85
4131 Трошкови превоза – маркица 40.960,00
4141 Породиљско боловање и бол. 

преко 30 дана
3.865.715,85

4143 Отпремнина приликом одласка у 
пензију

2.022.826,10

4144 Помоћ у медицинском лечењу                 276.065,00 
4151 Превоз с посла на посао - готовина 5.100.896,83
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IX   РАД САВЕТА РОДИТЕЉА

Савет  родитеља   у  свом  саставу  има  укупно  17 чланова  од  којих  су  3 
представника у Управном одбору Установе.

17 чланова Света чине родитељи представници вртића изабрани на претходно 
одржаним родитељским састанцима. Чланови Савета родитеља су упознати са својим 
надлежностима и у свом раду руководе се Пословником о раду Савета родитеља.На 
састанцима  одржаваним  током  школске  године   је  расправљано  о  свим  важним 
питањима везаним за рад Установе (поред осталог разматрао понуде за рекреативу 
наставу,  позоришне представе,  алтернативне програме,  избор осигуравајуће  куће  и 
друго). 

Савет  родитеља  је   дао  сагласност  су   на  спровођење  компјутеризованог 
скенирања стопала деце у организацији Ротари клуба ''Михајло Пупин'' Панчево.

У свим аспектима свога рада Савет родитеља је тесно сарађивао са директором и 
помоћником директора.

X     РАД УПРАВНОГ ОДБОРА

У  школској  2010/11.  години  седнице  Управног  одбора   одржаване  су 
динамиком  која  је  пратила  потребе  установе,  а  у  свом  раду  Управни  одбор  се 
руководио Пословником о раду управног одбора.

Остварујући  своју  улогу  Управни одбор  се  током  школске  2010/11.  године 
ангажовао  по  следећим  питањима  важним  за  пословање  Установе  :  разматрање 
финансијских извешатаја,  Усвајање извештаја о раду установе за школску 2009/10, 
усвајање Годишњег програма рада установе за школску 2010/11. годину, доношење 
Предшколског  програма  за  ПУ''Дечја  радост''  Панчево,  доношење  Статута 
предшколске  установе  ''Дечја  радост''  Панчево,  доношење  одлуке  о  остваривању 
права,  обавеза  и  одговорности  директора  Установе,  давање  мишљења  у  поступку 
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пријема  у  радни  однос  васпитача  и  медицинских  сестара  по  конкурсу,  усвајање 
Елабората о попису,  давање сагласности на план набавке добара за 2010.  и 2011. 
годину.

Д И Р Е К Т О Р

___________________________
        Слава Тимарац Јованов
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